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a I IS Javna agencija za znanstvenoraziskovalno

in inovacijsko dejavnost Repubtike Slovenije

Univerza v Mariboru na podlagi Zakona o znanstvenoraziskovalni in inovacijski dejavnosti {Uradni list
RS, it. 186/21, 40/23, 102/24 in 40/25), Zakona o delovnih razmerjih (Uradni list RS, §t. 21/13, s
spremembami in dopolnitvami do 114/23 in 136/23 —ZIUZDS), 7. in 9. Clena Pravilnika o upravicenosti
financiranja mladih raziskovalcev in postopkih za izbiro mentorjev in mladih raziskovalcev st.
012/2022/3 (Obvestila UM, §t. XL-6-2022) ter 17. ¢lena SploSnega akta o stabilnem financiranju
znanstvenoraziskovalne dejavnosti (Uradni list RS, §t. 87/22, 103/22 — popr. in 3/25) objavlja

2. PONOVNI JAVNI RAZPIS' UNIVERZE V MARIBORU ZA KANDIDATE ZA MLADE
RAZISKOVALCE? V LETU 2025

1. Namen javnega razpisa

Namen 2. ponovnega javnega razpisa za kandidate za mlade raziskovalce v letu 2025 (v nadaljevanju:
javni razpis) je izbrati kandidate za mlade raziskovalce za sodelovanje pri raziskovalnem delu v Casu
doktorskega $tudija do pridobitve doktorata znanosti na Univerzi v Mariboru na podlagi pogodbe o
zaposlitvi za dolocen ¢as.

2. Mentoriji in prosta mesta

Kandidati se lahko prijavijo na prosto mesto pri izbranem mentorju in na raziskovalnem podrocju, kot
je navedeno v priloZenih podatkih o razpisanih prostih mestih z opisi usposabljanj pri posameznem
mentorju (Priloge 2.0 —2.1).

V primeru oddaje prijav k ve& mentorjem hkrati, morajo kandidati pripraviti in oddati komplet prijave z
dokazili za vsako objavijeno prosto mesto pri posameznem mentorju posebej. Mentorji bodo obvesceni
o vseh prijavah posameznega kandidata na vsa prosta mesta pri vseh mentorjih.

Pri posameznem mentorju je lahko izbran samo en kandidat. Ce je kandidatov za posamezno razpisano
mesto pri enem mentorju veg, se ti razvrstijo glede na doseZeno skupno oceno po kriterijih izbire.
Izbran je najbolje ocenjeni kandidat. V primeru, da izbrani kandidat odstopi oziroma zavrne mesto
mladega raziskovalca, se izbere naslednji kandidat glede na skupno doseZeno oceno.

Univerza v Mariboru bo razpis ponovila v primeru nezasedenih prostih mest po zakljutenem postopku.

1 Usposabljanje mladih raziskovalcev omogoga Javna agencija za znanstvenoraziskovalno in inovacijsko dejavnost
Republike Slovenije (ARIS) s financiranjem po Pogodbi o stabilnem financiranju znanstvenoraziskovaine
dejavnosti za pogodbeno obdobje 2022-2027, $t. S-ZRD/22-27/552.

2y dokumentaciji Javnega razpisa so izrazi, zapisani v slovniéni obliki moskega spola, uporabljeni kot

nevtralni za moski in Zenski spol.
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3. Pogoiji za izbor mladih raziskovalcev
Mladi raziskovalec je lahko kandidat, ki:

(1) Bo v $tudijskem letu, v katerem se bo zaposlil kot mladi raziskovalec, vpisan v 1. ali 2. letnik
doktorskega $tudijskega programa na Univerzi v Mariboru in v tem programu redno napreduje
oziroma drugega ustreznega programa skladno z 12. ¢lenom Pravilnika o upravifenosti financiranja
mladih raziskovalcev in postopkih za izbiro mentorjev in mladih raziskovalcev §t. 012/2022/3.

(2) Se nima zaklju¢enega doktorata znanosti oz. pridobljenega znanstvenega naslova doktor/doktorica
znanosti.

(3) Se ni bil zaposlen kot mladi raziskovalec.

(4) Od leta zaklju¢ka $tudijskega programa druge stopnje oziroma izobrazbe, ki ustreza ravni izobrazbe,
pridobljene po studijskih programih druge stopnje, in je v skladu z zakonom, ki ureja slovensko
ogrodie kvalifikaci], uvré€éena na 8. raven oziroma primerljivega Studijskega programa ustrezne
smeri, doseZenega v tujini, do leta zacetka zaposlitve kot mladega raziskovalca, ne pretecejo vec
kot 4 leta.

Kandidatom za mlade raziskovalce se &as iz 4. alineje 3. to¢ke javnega razpisa lahko podaljsa zaradi
odsotnosti iz naslova zavarovanja za starsevsko varstvo, in sicer za ¢as upravicene odsotnosti, zaradi
drugih oblik upravienih odsotnosti, doloc¢enih v predpisih o zdravstvenem zavarovanju, pa samo,
e gre za neprekinjeno odsotnost, dalj$o od Sestih mesecev, in sicer najveC za Cas dokumentirane
upravi¢ene odsotnosti.

(5)Bo od dneva veljavnosti pogodbe o zaposlitvi kot mladi raziskovalec imel veljaven pedagoski ali
znanstveni naziv asistent.

(5.1) Pedagoski naziv

Kandidat mora skladno z 8. €lenom Meril za volitve v nazive visoko3olskih uciteljev in visoko3olskih
sodelavcev izpolnjevati temeljne in posebne pogoje za izvolitev v naziv, ki jih mora v vlogi za
obravnavo na pristojnih organih univerze izkazati in utemeljiti.

Kot je to navedeno v 26. ¢lenu Meril, je v pedagoski naziv asistenta lahko izvoljen kandidat, ki
izpolnjuje temeljne pogoje za izvolitev, ima izobrazbo najmanj druge ali ekvivalentne stopnje in
izpolnjuje Se naslednje posebne pogoje:

1. je dokon¢al $tudij s povpreéno oceno najmanj prav dobro (8), tako da se pri izraunu povpredja
upostevajo ocene vseh opravljenih izpitov, vaj in drugih ocenjenih 3tudijskih obveznosti;
2. je za svoje zakljuéno delo, &e je to pogoj za zakljucek $tudija, dosegel najmanj oceno prav dobro

(8).
Za nekatera habilitacijska podrogja so minimalnim pogojem, dolo¢enim z Merili, sprejeti tudi

zahtevnejsi kriteriji, ki jih je prav tako potrebno izpolnjevati. Zahtevnejsi kriteriji so dostopni na
https://www.um.si/o-univerzi/dokumentno-sredisce/habilitacije/zahtevnejsi-kriteriji/.
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(5.2) Znanstveni naziv

Za izvolitev v znanstveni naziv asistent je potrebno izpolnjevati pogoje, ki izhajajo iz Pravilnika o
raziskovalnih nazivih. Skladno s 5. ¢lenom so pogoji doloceni s kvalitativnimi in kvantitativnimi
kazalniki.

Kot je to navedeno v 6. &lenu Pravilnika o raziskovalnih nazivih, kandidat mora za izvolitev v
znanstveni naziv asistent izpolnjevati naslednje minimaine kvalitativne kazalnike:

o izobrazba, pridobljena po $tudijskem programu druge stopnje, oziroma izobrazba, ki ustreza
ravni izobrazbe, pridobljene po $tudijskih programih druge stopnje, in je v skladu z zakonom, ki
ureja slovensko ogrodje kvalifikacij, uvrdena na 8. raven,

o sposobnost za raziskovalno delo.

(6) Kandidat mora izpolnjevati tudi druge pogoje, ki so dologeni za razpisano mesto in objavljeni v

prilozenih Podatkih o razpisanih prostih mestih z opisi usposabljanj pri posameznem mentorju
(Prilogah 2.0 - 2.1), ki so del razpisne dokumentacije.

(7) Na razpis se lahko prijavi tudi kandidat, ki Se ni zakljucil izobraZevanja po Studijskem programu

druge stopnje ustrezne smeri oz. izobrazbe, ki ustreza ravni izobrazbe, pridobljene po studijskem
programu druge stopnje, in je v skladu z zakonom, ki ureja slovensko ogrodje kvalifikacij, uvri¢ena
na 8. raven, oziroma primerljivega studijskega programa ustrezne smeri, v tujini.

4. Merila in vrednotenje meril za ocenjevanje in izbor kandidata za mladega raziskovalca

Merila za ocenjevanje in izbor kandidata za mladega raziskovalca so:

kLN e

vpis v $tudijski program tretje stopnje;
prejete nagrade oz. priznanja;
objavljeni znanstveni &lanki;
sodelovanje pri raziskovalnem delu;
ocena razgovora s kandidatom.

Vrednotenje meril za ocenjevanje in izbor kandidata za mladega raziskovalca:

Ce je kandidat ob prijavi Ze vpisan v Studijski program tretje stopnje, dobi 1 tocko.

. Zavsako prejeto univerzitetno nagrado oz. priznanje, ki je podeljeno skladno s pravilnikom, ki ureja

podelitev ¢astnih naslovov, priznanj in nagrad Univerze v Mariboru, ali drugo ekvivalentno nagrado
dobi kandidat 1 to¢ko. Za vsako prejeto drugo nagrado oz. priznanje dobi kandidat 0,5 tocke. O tem,
katera nagrada oz. priznanje se uposteva, presodi Komisija za izbor.

Za vsak samostojni znanstveni &lanek dobi kandidat 1 toc¢ko, za vsak Clanek v soavtorstvu pa
sorazmerni del, ki se izratuna tako, da se 1 to¢ka deli s Stevilom soavtorjev in zaokroZi na dve
decimalki natan&no. Skupno Stevilo to¢k, ki jih lahko dobi kandidat iz tega naslova, je najvec 3. Ali
je objavljeni &lanek znanstveni ali ne (Ce ni, se ga ne tockuje), presodi Komisija za izbor na osnovi
uveljavljenih kriterijev stroke na raziskovalnem podrocju, kjer se razpisuje mesto za mladega
raziskovalca.
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4. Sodelovanje pri raziskovalnem delu se tockuje od 0 do najvec¢ 3 tocke. Komisija za izbor oceni
kandidata na osnovi kandidatovega opisa preteklega sodelovanja pri raziskovalnem delu. Mentor
se lahko posvetuje o kandidatu z visokoSolskim ucitelijem, kjer je kandidat sodeloval pri
raziskovalnem delu. Ce ni drugega sodelovanja pri raziskovalnem delu, se lahko oceni kandidatovo
raziskovalno delo pri izdelavi diplomske ali seminarske naloge. Ce ni nobenega sodelovanja pri
raziskovalnem delu, Komisija za izbor oceni kandidata z 0 to¢kami. Komisija za izbor lahko O tock
dodeli za preteklo sodelovanje pri raziskovalnem delu z neustreznega podrocja glede na predviden
program usposabljanja mladega raziskovalca.

5. Ocena razgovora s kandidatom se tockuje do najve¢ 5 tock. Razgovor s kandidatom opravi Komisija
za izbor. Komisija za izbor pisno utemelji dodeljeno Stevilo tock razgovora v zapisniku le-tega, ki ga
prilozi Ocenjevalnemu listu kandidata za mladega raziskovalca (Priloga 3).

5. Obdobje financiranja usposabljanja miladih raziskovalcev

Obdobje financiranja usposabljanja mladih raziskovalcev je do doktorata znanosti, in sicer najvec stiri
leta.

Ce bo kandidat za mladega raziskovalca v Studijskem letu, v katerem se bo zaposlii kot mladi
raziskovalec, vpisan v 2. letnik doktorskega Studijskega programa, se doba financiranja, navedena v
prejSnjem odstavku, skrajsa za eno leto.

6. Vsebina prijave

Prijava mora vsebovati Prijavni obrazec kandidata za mladega raziskovalca (Priloga 1), ki mora biti v
celoti izpolnjen in podpisan, s priloZenimi obveznimi dokazili oz. njihovimi elektronskimi kopijami,
narejenimi z opti¢nim bralnikom (skenom). Kandidat predloZi neobvezna dokazila po lastni presoji.

Prijava bo popolna, ¢e bo kandidat oddal prijavni obrazec z vsemi obveznimi prilogami ter tistimi
neobveznimi prilogami, ki jih je oznacil na prijavnem obrazcu.

6.1 Obvezne priloge:
Elektronska kopija dokazila o izobrazbi, narejena z opti¢nim bralnikom (sken):

— Diplomska listina s prilogo k diplomi zaklju¢enega 3tudijskega programa prve in druge stopnje
oziroma izobrazbe, ki ustreza ravni izobrazbe, pridobljene po Studijskih programih druge stopnje,
in je v skladu z zakonom, ki ureja slovensko ogrodje kvalifikacij, uvriena na 8. raven oziroma
primerljivega Studijskega programa, dosezenega v tujini, ustrezne smeri.

— Ce kandidat za mladega raziskovalca, ki je ob prijavi zakljucil izobraZevanje po Studijskem programu
ustrezne smeri in stopnje, vendar mu diploma s prilogo k diplomi se ni bila podeljena, namesto le-te
priloZi sken potrdila o zagovoru magistrskega dela z izpisom ocen opravljenih izpitov in vaj prve in
druge stopnje.

— Ce kandidat za miadega raziskovalca v Casu prijave ni zakljuéil Studijskega programa zgoraj
navedene stopnje, priloZi:
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o sken diplomske listine s prilogo k diplomi za prvo stopnjo in

o sken potrdila o opravljenih tudijskih obveznostih oz. uradnega dokazila opravljenih izpitov in
vaj z ocenami v Casu prijave ter $tevilo vseh ocenjevanih enot oz. Studijskih obveznosti na
§tudijskem programu druge stopnje izobrazbe, ki ustreza ravni izobrazbe, pridobljene po
$tudijskih programih druge stopnje (upoSteva se leto zakljucka), in je v skladu z zakonom, ki ureja
slovensko ogrodie kvalifikacij, uvri¢ena na 8. raven oziroma primerljivega Studijskega programa,
doseZenega v tujini.

— Ce kandidat za mladega raziskovalca nadaljuje doktorski Studij v Studijskem letu, v katerem bo zacel
usposabljanje, priloZi sken:
o potrdila o vpisu v letnik doktorskega Studija v Studijskem letu, v katerem bo zacel usposabljanje
in
o potrdila o opravijenih $tudijskih obveznostih oz. uradnega dokazila, iz katerega je razvidno
Stevilo vseh $tudijskih obveznosti in Stevilo do tedaj opravljenih izpitov in vaj z ocenami na
doktorskem Studijskem programu.

— V primeru, da kandidat za mladega raziskovalca Zeli uveljavljati podalj3anje obdobja od zaklju¢ka
$tudijskega programa, s katerim se je/se bo vpisal na doktorski $tudij, do zaletka zaposlitve, kot je
to dologeno v 4. alineji 3. togke tega razpisa, je obvezno priloZiti dokazila o korid¢enju dopusta iz
naslova za staréevsko varstvo oz. drugih oblik upravi¢enih odsotnosti, dolo¢enih v predpisih o
zdravstvenem zavarovanju, e gre za neprekinjeno odsotnost, dalj3o od 3estih mesecev.

6.2 Neobvezne priloge
Elektronske kopije dokazil, narejene z opti¢nim bralnikom (sken):

— DoseZene nagrade in priznanja.

— Avtorstvo ali soavtorstvo znanstvenih &lankov (izpis iz SICRISa/COBISSa oz. drugo ustrezno
dokazilo).

— Opis dosedanjega sodelovanja pri raziskovalnem delu, (so)podpisan s strani mentorja/ev pri
raziskovalnem delu, vodje raziskovalnega projekta ipd.

— Potrdilo o znanju jezika.

— Druge priloge za dokazovanje zahtevanih znanj in posebnih pogojev delovnega mesta.

Kandidat prebere in potrdi izjavo, s katero jamci za resninost, tocnost in popolnost podatkov v
prijavnem obrazcu. Kandidat oznac€i, ali dovoljuje morebitno preveritev verodostojnosti navedb v
prijavni dokumentaciji pri pristojnih institucijah, ki obdelujejo podatke, ki jih je navedel v prijavni
dokumentaciji. Ce kandidat k temu ne bo privolil, je lahko naknadno pozvan k predloZitvi ustreznih
dokazil o izpolnjevanju pogojev.

Kandidati, ki so tuji drZavljani, izpolnijo prijavo v angleskem jeziku.

Kandidat, ki v &asu prijave $e ni zakljucil izobraZevanja po studijskem programu druge stopnje ustrezne
smeri 0z. izobrazbe, ki ustreza ravni izobrazbe, pridobljene po Studijskem programu druge stopnje, in
je v skladu z zakonom, ki ureja slovensko ogrodje kvalifikacij, uvricena na 8. raven, oziroma
primerljivega $tudijskega programa ustrezne smeri, v tujini, mora v primeru izbora za mladega
raziskovalca $tudijski program druge stopnje dokon¢ati in dostaviti dokazila o zakljueni izobrazbi ter
potrdilo o vpisu na doktorski $tudij pred sklenitvijo pogodbe o zaposlitvi.

V primeru, da je oziroma bo kandidat zakljucil izobrazbo ustrezne smeri na visokosolski instituciji izven
RS, mora pridobiti in pred sklenitvijo pogodbe o zaposlitvi predloZiti 3e:
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— Odlo¢bo o priznanju tujega izobraZevanja za namen izobraZevanja v Republiki Sloveniji.
Podrobnejge informacije v tej zvezi kandidati prejmejo na spletni povezavi in na fakulteti, kjer bodo
nadaljevali s podiplomskim izobraZevanjem.

— Mnenje o ustreznosti izobrazbe za namen zaposlovanja, ki ga poda ENIC-NARIC center Ministrstva

za visoko %olstvo, znanost in inovacije. Postopek lahko traja do 2 meseca.

Kandidati posredujejo elektronske kopije dokazil, navedenih v prej$njih dveh odstavkih, na e-naslov:
raziskuimo@um.si.

7. Izbirni postopek in obveséanje kandidatov

V izbirni postopek se bodo uvrstile pravoéasne in popolne prijave kandidatov, ki bodo izpolnjevali
razpisne pogoje. Za nepopolno prijavo se bo Stela prijava kandidata, ki ne bo predloZil s tem razpisom
zahtevanih obveznih dokumentov in dokazil ter prijava, iz katere ne bo mogoce razbrati, ali kandidat
izpolnjuje razpisne pogoje.

Obvesanje kandidatov bo potekalo po elektronski posti, komunikacija s kandidati tudi preko telefona.
V izbirnem postopku bodo s kandidati opravljeni razgovori, za katere se bodo dogovorili po elektronski
posti ali preko telefona, ki ju bodo kandidati navedli kot kontakt v prijavnem obrazcu.

Ce se kandidat razgovora ne udeleZi, niti pred tem ne posreduje upravicenih razlogov za neudeleZbo na
razgovoru s pro$njo za nov termin, se predpostavlja, da je kandidat od prijave odstopil in se ga
neocenjenega zavrne, ne glede na izpolnjevanje pogojev tega javnega razpisa.

Kandidati bodo o izboru obvei&eni v skladu z Zakonom o delovnih razmerjih po elektronski posti na e-
naslov, ki ga bodo kandidati navedli kot kontakt v prijavhem obrazcu.

8. Zagotavljanje enakih moZnosti

V razpisu je zagotovljena enakost med spoloma in preprecena vsakrdna diskriminacija med osebami, ki
kandidirajo za mlade raziskovalce.

9. Varovanje osebnih podatkov

Z oddajo prijave kandidat potrdi, da se je seznanil z vsebino razpisa in da se z njo strinja. Univerza v
Mariboru bo obdelovala in zagotovila varstvo osebnih podatkov kandidata v skladu z dolocili Uredbe
(EU) 2016/679 Evropskega parlamenta in Sveta z dne 27. aprila 2016 o varstvu posameznikov pri
obdelavi osebnih podatkov in o prostem pretoku takih podatkov ter o razveljavitvi Direktive 95/46/ES
(Splo$na uredba o varstvu podatkov) (UL L 119, 4. 5. 2016, str. 1-88) in Zakonom o varstvu osebnih
podatkov (Uradni list RS 163/2022). Upravljavec osebnih podatkov za potrebe izvajanja tega razpisa je
Univerza v Mariboru, Slom$kov trg 15, 2000 Maribor. Pooblas¢ena oseba za varstvo podatkov Univerze
v Mariboru je izr. prof. dr. Miha Dvojmoc, e-naslov: dpo@um.si.

Osebni podatki kandidatov se obdelujejo v skladu s ¢lenom 6(b) in 6(c) Splo3ne uredbe o varstvu
podatkov, ki dolo¢ata, da je obdelava osebnih podatkov posameznika zakonita, Ce je potrebna za
izvajanje pogodbe, katere pogodbena stranka je posameznik, na katerega se nana3ajo osebni podatki,
ali za izvajanje ukrepov na zahtevo takega posameznika pred sklenitvijo pogodbe, ter da je obdelava
osebnih podatkov posameznika zakonita, ¢e je potrebna za izpolnitev zakonske obveznosti, ki velja za
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upravljavca. Osebni podatki, pridobljeni iz prijave kandidata, se obdelujejo za namen izvedbe tega
razpisa.

Univerza v Mariboru bo obdelovala naslednje osebne podatke kandidata: ime in priimek, datum
rojstva, drZavljanstvo, naslov stalnega prebivalid¢a, naslov za vroCanje poste, v primeru, Ce se ta
razlikuje od naslova stalnega prebivalis¢a, Stevilka mobilnega ali stacionarnega telefona kandidata,
naslov e-poite, doseZena predhodna izobrazba v RS ali v tujini, vpis na doktorski $tudij in druga
dokazila, ki jih kandidat posreduje z namenom dokazovanja izpolnjevanja razpisnih pogojev in/ali z
namenom, da se dokazila upostevajo pri ocenjevanju kandidatove prijave (dokazila o nagradah,
dokazila o avtorstvu ali soavtorstvu pri znanstvenih ¢lankih, opis dosedanjega sodelovanja pri
raziskovalnem delu ipd.)>.

Osebni podatki bodo uporabljeni za namen poroc¢anja ARIS, prav tako bodo v primeru revizije oz.
indpekcijskega pregleda posredovani oziroma dani na vpogled pristojnim nadzornim organom.

Osebni podatki neizbranih kandidatov se bodo hranili do poteka rokov za uveljavljanje pravic, oziroma
dokler hrambo zahtevajo morebitni podro¢ni predpisi, osebni podatki izbranih kandidatov pa se
hranijo v skladu z veljavno zakonodajo.

Kandidat lahko kadarkoli zahteva dostop do svojih osebnih podatkov, njihov popravek in v zvezi s tem
omejitev obdelave, ter uveljavlja pravico do prenosljivosti podatkov. Navedene pravice lahko uveljavlja
osebno ali po posti na naslov Slomskov trg 15, 2000 Maribor ali na e-naslov rektorat@um.si in
raziskujmo@um.si. Ce meni, da obdelava osebnih podatkov v zvezi z njim kr3i veljavno zakonodajo s
podro¢ja varstva osebnih podatkov, se lahko pritofi pri Informacijskem pooblascencu (naslov:
Dunajska 22, 1000 Ljubljana, e-naslov: gp.ip@ip-rs.si telefon: 01 230 97 30, spletna stran: www.ip-
rs.si).

ve¢ o obdelavi osebnih podatkov na UM lahko preberete na naslednji spletni strani:
https://www.um.si/univerza/varstvo-osebnih-podatkov/Strani/default.aspx, za dodatne informacije
pa se lahko obrnete tudi na poobla3¢eno osebo za varstvo podatkov Univerze v Mariboru, izr. prof. dr.

Miho Dvojmoca (dpo@um.si).

10. Pogodba o zaposlitvi

Univerza v Mariboru bo z izbranimi kandidati za mlade raziskovalce sklenila pogodbo o zaposlitvi za
delo s polnim delovnim €asom v trajanju 40 ur na teden za doloCen (as, in sicer za obdobje
usposabljanja, kot opredeljeno v 5. tocki tega razpisa. Izbranemu kandidatu zagotavlja placilo za delo,
ki je sestavljeno iz osnovne plage, dela plage za delovno uspe3nost in dodatkov. Izbranim kandidatom
za mlade raziskovalce pripada tudi letni dopust, druge odsotnosti z nadomestilom place in odsotnosti
brez nadomestila plaée v skladu z Zakonom o delovnih razmerjih in kriterijih, doloCenimi v Kolektivni
pogodbi za raziskovalno dejavnost. Delovni ¢as je razporejen skladno z veljavnim splo3nim aktom
univerze in Naértom izrabe delovnega Casa.

Delovno mesto H017002 - MLADI RAZISKOVALEC sodi v 22. pla¢ni razred.

Predviden datum zafetka usposabljanja je 1. 10. tekocega leta.

3 Osebni podatki, kot so razvidni iz prijavnega obrazca ter njegovih obveznih in neobveznih prilog, navedenih v
6. tocki tega razpisa.
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11. Rok in nacin oddaje prijav

Kandidati posljejo elektronsko kopijo, narejeno z opti¢nim bralnikom (sken), podpisanega prijavnega
obrazca s prilogami v .pdf obliki na e-naslov: raziskujmo @um.si do vkljucno 22. 8. 2025. Pri tem morajo
kandidati uporabiti e-naslov, na katerem bodo dosegljivi v ¢asu obves¢anja o izbiri.

Za pravodasno prispele prijave na javni razpis se Stejejo poSiljke, ki dospejo na e-naslov
raziskujmo@um.si do vkljuéno 22. 8. 2025.

12. Pritozbeni mehanizem

Neizbrani kandidat, ki meni, da je bila pri izbiri krSena zakonska prepoved diskriminacije, lahko v roku
30 dni po prejemu obvestila zahteva sodno varstvo neposredno pred pristojnim delovnim sodis¢em.

13. Razpisna dokumentacija

Razpisna dokumentacija je z dnem objave prostih mest na Zavodu RS za zaposlovanje in portalu
Euraxess dosegljiva na spletni strani Univerze v Mariboru http://www.um.si/mladi-raziskovalec.
Razpisna dokumentacija obsega:
e 2. ponovni javni razpis Univerze v Mariboru za kandidate za mlade raziskovalce v letu 2025
s prilogami:
— Priloga 1: Prijavni obrazec.
— Priloge 2.0-2.1: Podatki o razpisanih prostih mestih z opisi usposabljanj pri posameznem mentorju.
— Priloga 3: Ocenjevalni list kandidata za mladega raziskovalca s prilogama: Zapisnik razgovora s
kandidatom za mladega raziskovalca in Pisna utemeljitev izbire oz. zavrnitve kandidatov za mladega
raziskovalca.
— Priloga 4: Navodila kandidatom za prijavo na 2. ponovni javni razpis Univerze v Mariboru za
kandidate za mlade raziskovalce v letu 2025.

14. Dodatne informacije in opozorila

Kandidati, ki $e niso vpisani na doktorski $tudij, se morajo na doktorski Studij posebej prijaviti na Razpis
za vpis v podiplomske $tudijske programe Univerze v Mariboru v Studijskem letu 2025/2026.

Vpis na doktorski studij mora biti izveden prek spletnega portala eVs.

Kandidat je dolzan spremljati vsa obvestila, informacije in navodila v zvezi s predmetnim razpisom, ki
jih Univerza v Mariboru objavi na spletnem naslovu https://www.um.si/mladi-raziskovalec/ in
obvestila v zvezi z Razpisom za vpis v podiplomske Studijske programe Univerze v Mariboru v
Studijskem letu 2025/2026 ter ta obvestila, informacije in navodila upo3tevati kot sestavni del razpisa.

Univerza v Mariboru ne bo sklenila pogodbe o zaposlitvi z izbranimi kandidati za mlade raziskovalce,
ki:

ne bodo vpisani na akreditiran doktorski Studijski program v RS;

ne bodo uspedno zakljucili $tudijskega programa, ki je pogoj za vpis na doktorski studij;

ne bodo pridobili Odlo¢be o priznavanju tujega izobraZevanja za namen nadaljevanja izobraZevanja
na Univerzi v Mariboru ter mnenje ENIC-NARIC centra za namen zaposlitve v primeru v tujini
pridobljene izobrazbe;

Lol
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4. so tuji drzavljani in ne bodo imeli urejene vse potrebne dokumentacije za zaposlitev v skladu z
zakonodajo RS pred zacetkom usposabljanja.

Izbrani kandidati za mlade raziskovalce v asu usposabljanja ne smejo imeti hkrati sofinancirane
Zolnine na doktorskem $tudiju po uredbi o sofinanciranju doktorskega 3tudija.

Vse dodatne informacije v zvezi z javnim razpisom lahko interesenti dobijo preko e-poste:
raziskujmo®@um.si do zakljucka razpisa.

Rektor Univerze v Mariboru

Profs S 2k RS

seno-raziskova

Stev.: 513-6/2025/1/381-KC.
Maribor, 16. 7. 2025.

Priloge:

— Priloga 1: Prijavni obrazec.

— Priloge 2.0 - 2.1: Podatki o razpisanih prostih mestih z opisi usposabljanj pri posameznem mentorju.

— Priloga 3: Ocenjevalni list kandidata za mladega raziskovalca s prilogama: Zapisnik razgovora s kandidatom za
mladega raziskovalca in Pisna utemeljitev izbire oz. zavrnitve kandidatov za mladega raziskovalca.

— Priloga 4: Navodila kandidatom za prijavo na 2. ponovni javni razpis Univerze v Mariboru za kandidate za
mlade raziskovalce v letu 2025.
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Stevilka: 073/2025/P 181/510-BF
Datum: 24. 6. 2025

vew v

Na podlagi 23. ¢lena Zakona o visokem $olstvu (Uradni list RS, $t. 32/2012 - uradno precis¢eno besedilo,
40/2011 - ZUPJS-A, 40/2012 - ZUJF, 57/2012 - ZPCP-2D, 109/2012, 85/2014, 75/2016, 61/2017 - ZUPS,
65/2017, 49/2020 - ZIVZEOP, 80/2020 - ZIUOOPE, 152/2020 - ZZUOOP, 175/2020 - ZIUOPDVE, 13/2021
-skl. US, 42/2021 - od|. US, 57/2021 - odl. US, 206/2021 - ZDUPSOP, 54/2022 - ZUPS-1, 100/22 - ZSZUN,
95/23 - ZIUOPZP, 102/23), tretjega odstavka 22. ¢lena ter 287. ¢lena Statuta Univerze v Mariboru
(Uradni list RS §t. 100/2023 — UPB 14, 31/2024 in 110/2024) izdaja rektor Univerze v Mariboru prof.
dr. Zdravko Kaci¢ naslednje

POOBLASTILO

Pooblai¢am prorektorja za znanstvenoraziskovalno dejavnost Univerze v Mariboru prof. dr. Deana
Koro$aka, da me nadomeséa v ¢asu moje odsotnosti od 16.7. do 20.7.2025 in od 4.8. do 17.8.2025.

Prorektorja v ¢asu veljave njegovega pooblastila posebej pooblad¢am za sklic in vodenje seje Senata
Univerze, za sklic in vodenje seje Statutarne komisije Univerze v Mariboru ter sodelovanje na seji
Upravnega odbora Univerze v Mariboru.

Pooblastitelj:
Rektor Univerze v Mariboru

prof. dr. Zdravko Kacic
.-o-""‘/’._ﬂ
g —

Vrociti:
— poobladéencu.

V vednost:
— arhiv, tu.



