
 
 

 

 

 

 

OKVIRNI PROGRAM USPOSABLJANJA MLADEGA RAZISKOVALCA (MR)1 

 

  

1. OSNOVNI PODATKI  
 

Ime in priimek mentorja:  

Damjan Strnad Evidenčna številka 

mentorja pri ARIS 

(SICRIS): 

18726 

E-naslov mentorja: damjan.strnad@um.si Tel. štev. mentorja: +386 2 220 7472 

Ime in priimek vodje 

raziskovalnega programa: 

Domen Mongus Evidenčna številka 

vodje RP pri ARIS 

(SICRIS): 

29243 

Naziv raziskovalnega 

programa: 

Računalniški sistemi, 

metodologije in 

inteligentne storitve 

Evidenčna številka 

RP pri ARIS (SICRIS): 

P2-0041 

Članica Univerze v Mariboru 

(RO UM), kjer bo potekalo 

usposabljanje:  

UM FERI Evidenčna številka 

RO UM pri ARIS 

(SICRIS): 

0552-0796 

Oznaka raziskovalnega 

področja po klasifikaciji ARIS: 

2.07.07 Oznaka 

raziskovalnega 

področja po 

klasifikaciji Ortelius: 

9.4 

  

  

2. OPREDELITEV RAZISKOVALNEGA PROBLEMA IN CILJEV DOKTORSKE RAZISKAVE2  

  

Izhodišče raziskovalne naloge mladega raziskovalca in njena umestitev v raziskovalni program v 

katerega je vključen mentor, delovna hipoteza, cilji raziskave in predvideni rezultati s poudarkom na 

izvirnem prispevku k znanosti:  

 

Delo mladega raziskovalca bo osredotočeno na zasnovo in implementacijo sistema federativnega 

učenja med vozlišči s heterogenimi lokalnimi modeli, pri katerem se porazdeljeno znanje združuje 

na centraliziran ali decentraliziran način. Osrednji cilj raziskave bo doseganje združljivosti 

heterogenih predstavitev znanja z omejenim obsegom komunikacije med vozlišči, pri čemer bo 

mladi raziskovalec razvil nov pristop strojnega učenja, ki bo temeljil na hibridizaciji 

personaliziranega federativnega učenja, modularne zasnove modelov in destilacije znanja. Nov 

pristop bo preizkušen na realnih podatkih digitalnih dvojčkov in ostalih rešitev, ki se razvijajo v 

                                                      
1 Izraz mladi raziskovalec je zapisan v moški slovnični obliki in je uporabljen kot nevtralen za ženske in moške.  
2 Raziskovalni in študijski program usposabljanja morata biti skladna z vsebino raziskovalnega programa, katerega član je 

mentor.  

  

     

https://cris.cobiss.net/ecris/si/sl
https://cris.cobiss.net/ecris/si/sl
https://cris.cobiss.net/ecris/si/sl
https://cris.cobiss.net/ecris/si/sl
https://www.arrs.si/sl/gradivo/sifranti/sif-vpp.asp
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okviru raziskovalnega programa. Delovna hipoteza predlagane raziskave bo naslednja: s 

predlaganim pristopom federativnega učenja, ki omogoča prenos znanja med heterogenimi 

lokalnimi modeli, lahko izboljšamo učinkovitost v primerjavi s sistemom homogenih lokalnih 

modelov pri enaki ali manjši količini komunikacije. Med pričakovanimi izvirnimi znanstvenimi 

prispevki so razvoj nove metodologije federativnega učenja, vpeljava strategij delitve znanja glede 

na komplementarnost lokalnih modelov in dokaz prednosti predlaganega pristopa na ustreznih 

validacijskih študijah. 

 

 

 

 

  

3. ŠTUDIJSKI PROGRAM   

  

Predvideni študijski program podiplomskega študija v katerega se bo mladi raziskovalec vpisal v 

študijskem letu 2024/2025: 

 
Računalništvo in informatika, doktorski študij 

 

  

4. OPIS DEL IN NALOG 

  
Izvaja projekte znanstvenega in raziskovalnega dela, sodeluje pri oblikovanju raziskovalnih 

programov. Strokovno sodeluje z naročniki raziskovalnih nalog, pripravlja poročila in elaborate o 

raziskavah. Spremlja in usklajuje raziskovalno delo skladno s pogodbami o financiranju. Skrbi za 

varno in zdravo delo. Organizira in poučuje zaposlene in študente o uporabi osebne varovalne 

opreme in drugih varnostnih ukrepih. Opravlja druge sorodne naloge po navodilu predpostavljenega 

delavca. Sodeluje v delovnih in stalnih komisijah organov UM in članice oz. druge članice. 

Nadomešča sodelavce in nadrejenega v njegovi odsotnosti (po pooblastilu). Sodeluje pri letni in 

drugih inventurah. Opravlja druga sorodna dela po nalogu nadrejenih. 

 

  

5. ZAHTEVANA STOPNJA IZOBRAZBE 

 
VII/2 tarifna skupina 

 
  

6. ZAHTEVANA SMER IZOBRAZBE 

 

računalništvo, informatika, elektrotehnika, pedagoška, tehniška, naravoslovna 

 
 

7. KLASIUS SRV 

 

Sedma raven: Visokošolsko izobraževanje druge stopnje in podobno izobraževanje/ visokošolska 

izobrazba druge stopnje in podobna izobrazba 

 
 

8. KLASIUS P 
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522 - Elektrotehnika in energetika 

523 - Elektronika in avtomatizacija 

481 - Računalniške vede 

 
 

9. ZAHTEVANA ZNANJA 

 

računalniška znanja: MS Windows, Word, Excel, Internet, e-pošta 

 
 

10. ZAHTEVANI POSEBNI POGOJI 

 

/ 

 
 

11. ZAHTEVANI JEZIKI 
 

aktivno znanje angleščine 

 

 

12. ZAHTEVANE DELOVNE IZKUŠNJE 

 

/ 

 
 

13. PREDVIDENO PODOKTORSKO USPOSABLJANJE 

 

/ 

 
 

 

 

 
Podpis mentorja:      Podpis vodje raziskovalnega programa: 

 

________________________________   _______________________________ 

 

 

 

 Ime in priimek dekana oz. 

 pooblaščene osebe3:  

 

prof. dr. Gorazd Štumberger 

   

Podpis dekana oz. pooblaščene osebe: 

 

_______________________________ 

 

 

                                                      
3 Program usposabljanja podpiše dekan članice, na kateri bo potekalo usposabljanje MR. 
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Kraj in datum: 

 

Maribor 

 

28. 02. 

2024 

 

 

 

Žig: 

   

suzana
Tipkano besedilo
Maribor, 1.3.2024
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